
Développer 
le potentiel 
et les chances 
de réussite 
de jeunes investis 
et motivés ! 



Performance
scolaire et
réussite

Découverte du
monde
professionnel

Confiance en
soi et lutte
contre
l'autocensure 

Ouverture 
socio-culturelle

Créé en 2005 en partenariat avec le ministère de l'Éducation Nationale, Télémaque contribue à la
relance de l'ascenseur social en France en accompagnant vers leur réussite des milliers de jeunes
investis issus de territoires fragiles. 

Notre association encourage des jeunes collégiens investis à être acteurs de leur avenir, grâce à  
la mise en place d'un double mentorat et à travers quatre leviers : 

La France est le pays le plus inégalitaire d'Europe en terme d'éducation, principalement dans le
secondaire. Concernant les jeunes issus de milieux modestes, les chiffres sont parlants et

incitent à l'action :

Entre 35% et 52%
des enfants d‘ouvriers ou

d‘employés obtiennent le bac
général vs 85% d'enfants de

cadres
DEPP, 2022

10%
des enfants d'ouvriers et 17%

d’enfants d’employés 
accèdent à l’université vs 33%

d'enfants de cadres
DEPP, 2022

6,2%
accèdent aux

classes préparatoires
vs 53,1% d'enfants de

cadres
DEPP, 2022

13 points
est l’écart de taux de

chômage entre les jeunes
diplômés de l’enseignement

supérieur et ceux
faiblement diplômés

DEPP, 2023

L'identification des jeunes
1 regard bienveillant et régulier

Mentorat individuel 
1 rencontre par mois 
1 suivi jusqu'à l'obtention du
baccalauréat

Mentor professionnel
 Salarié volontaire, citoyen,

collectivité partenaire

Nos leviers d'accompagnement 

Filleul
Collégien en classe de 5ème, 4ème

ou 3ème Boursier ou situation
sociale équivalente

Coordinateur Télémaque
Membre de l'équipe pédagogique

Lien avec
l'établissement
scolaire 

Convention avec le Ministère de
l'Education Nationale

Notre réponse

Quel contexte



   

   

La création d'un Mouvement pour l'égalité des chances 

En maîtrisant son savoir-faire initial, et en assurant la cohérence avec le projet de
l'association, Télémaque s'engage dans un changement d'échelle à travers un modèle

innovant d’essaimage souple.

"Télémaque est un acteur pionnier du mentorat en France depuis 2005. Depuis
2016, nous avons conduit un projet fort d'essaimage tout en maintenant une
qualité d'accompagnement exigeante pour favoriser au mieux l'ascension sociale
de jeunes collégiens issus de territoires fragiles. Nous avons lancé de nouvelles
régions avec des équipes Télémaque au nombre de 8 à présent et sommes
passés de 200 à 1900 jeunes accompagnés dans plus de 200 établissements
scolaires, nous sommes également passés de 30 à 200 entreprises partenaires.
Depuis 2016, notre vision est de faciliter la création d'un vaste mouvement pour
l'égalité des chances dans tous les territoires de la France". 

Dans le cadre de son changement d'échelle, Télémaque est accompagnée et soutenue par ses
partenaires historiques. L'association est membre fondateur du Collectif Mentorat et a été
labellisée Plan Mentorat en mars 2021 afin de déployer des projets d'essaimage de grande
ampleur. 

Ericka Cogne, Directrice Générale de Télémaque

C'est ainsi qu'est né le 

Le Mouvement Télémaque, c'est le transfert de la méthodologie historique de Télémaque vers
des structures partenaires souhaitant proposer le mentorat au cœur de leurs activités.  

L’objectif est de développer l’impact du mentorat dans les territoires à travers des
partenariats durables entre ces structures locales et Télémaque pour accompagner encore

plus de jeunes et créer un véritable Mouvement pour l'égalité des chances en France ! 

Notre ambition



" Au sein de Multicité, Télémaque représente l’opportunité de
développer de nouveaux partenariats locaux, avec les entreprises,
les mentors, les acteurs de l’éducation nationale rassemblés
auprès des jeunes. C’est l’opportunité d’amener un outil innovant,
rassurant sur le territoire, avec des méthodes pédagogiques qui
ont fait leurs preuves. "

Gauthier Duvent,
Directeur de l'association Multicité à Saint-Quentin, Aisne 

Les structures locales sont accompagnées tout au long du partenariat et à
travers différentes thématiques afin de mettre en œuvre la méthodologie

Télémaque durablement. 
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Les structures partenaires qui rejoignent le Mouvement Télémaque sont reconnues comme des
acteurs de la jeunesse (association, centre social, collectivité, etc.).  Elles connaissent leur territoire,

leurs parties prenantes et notamment les jeunes. 

Ainsi, le modèle du Mouvement Télémaque permet aux structures partenaires de s'approprier
localement la méthodologie Télémaque pour accompagner des jeunes. 

Le déploiement est plus rapide, l'impact sur les jeunes maximisé, la visibilité territoriale accrue.  

 Des structures partenaires engagées 

Un accompagnement de proximité



https://www.telemaque.org/agir-avec-nous/mouvement-telemaque/

https://www.telemaque.org/agir-avec-nous/mouvement-telemaque/
https://www.linkedin.com/company/telemaque-asso/mycompany/
https://www.facebook.com/telemaque.asso/?locale=fr_FR

